
2.3.1 โครงสร้างองค์กร (Organization Chart) (ตัวอย่าง) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิ 1 โครงสร้างองค์กร (Organization Chart) 

หมายเหตุ * หมายถึง หน่วยงานท่ีผู้เขียนคู่มือปฏิบัติงานสังกัด 

ตัวอย่างการเขียนโครงสร้าง 

คณะแพทยศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

กลุ่มงานบริหารคณะ กลุ่มงานวิชาการ กลุ่มงานวิจัยและนวัตกรรม กลุ่มงานพันธกิจเพื่อสังคม 

ฝ่าย 

งานคลัง 

ฝ่ายอำนวยการ
คณะ 

ฝ่ายพัสด ุ ฝ่ายบริการ 
วิชาการ 

ฝ่ายเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

ฝ่ายวิเคราะห์

ข้อมูลและ

นวัตกรรมดิจิทัล 

ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ 

งานบริหาร 

ทรัพยากรมนุษย ์* 

งานพัฒนา 

ทรัพยากรมนุษย ์ งานสร้างเสริมสุขภาพ 
งานสวัสดิการและ 

สิทธิประโยชน์ 



2.3.2 โครงสร้างการบริหาร (Administration Chart)   (ตัวอย่าง)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิ 2 โครงสร้างการบริหาร (Administration Chart)    

หมายเหตุ * หมายถึง หน่วยงานท่ีผู้เขียนคู่มือปฏิบัติงานสังกัด 

 

 

 

 

 

คณบดีคณะแพทยศาสตร์ 
 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 

กลุ่มงานบริหารคณะ กลุ่มงานวิชาการ กลุ่มงานวิจัยและนวัตกรรม กลุ่มงานพันธกิจเพื่อสังคม 

หัวหน้าฝ่าย 

งานคลัง 
ฝ่ายอำนวยการคณะ หัวหน้า

ฝ่ายพัสด ุ
ฝ่ายบริการ 
วิชาการ 

หัวหน้าฝ่าย
เทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

หัวหน้าฝ่าย

วิเคราะห์ข้อมูลและ

นวัตกรรมดิจิทัล 

หัวหน้าฝ่าย

ทรัพยากรมนุษย์ 

งานบริหาร 

ทรัพยากรมนุษย์ * 

งานพัฒนา 

ทรัพยากรมนุษย ์ งานสร้างเสริมสุขภาพ 
งานสวัสดิการและ 

สิทธิประโยชน์ 



2.3.3 โครงสร้างการปฏิบัติงาน (Activity Chart) (ตัวอย่าง) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิ ... โครงสร้างการปฏิบัติงาน (Activity Chart) 

 

หมายเหตุ * หมายถึง ผู้เขียนคู่มือปฏิบัติงาน  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นพ.กิตติพงศ์ เรียบร้อย 
คณบดีคณะแพทยศาสตร์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิวัติ แก้วประดับ 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

ช่ือสกุล                                                                                                                                                                                                        

หัวหน้าฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ 

ช่ือสกุล 

รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ 

หัวหน้างานบริหาร 

ทรัพยากรมนุษย์  

หัวหน้างานพัฒนา 

ทรัพยากรมนุษย ์

หัวหน้างาน 

สร้างเสริมสุขภาพ 

งานสวัสดิการและ 

สิทธิประโยชน์ 

นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ .... คน                  แม่บ้าน บ2.... คน 

นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ ..... คน                        นักสุขศึกษา ปฏิบัติการ ...... คน 

  * ชื่อสกุล (ผู้เขียนคูม่ือ) ......                        นักวิทยาศาสตร์สุขภาพ ปฏิบัติการ ...... คน 

นักทรัพยากรบุคคล ปฏิบัติการ ..... คน    

เจ้าหน้าที่บริหารงานท่ัวไป ชำนาญการ ..... คน 

 


